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COMMUNIQUE 
 

Plan social EDS (407 suppressions 
d’emploi en France) : les salariés en 
grève ! 
 

Les salariés d’EDS, n°2 mondial des services 
informatiques, dénoncent le plan social du 
groupe américain et se mobilisent pour 
montrer leur détermination. Un revers pour 
cette SSII  réputée "sociale" ! 
Aix-en-Provence, le 28 novembre 2003 - Electronic Data Systems, 
n° 1 européen des services informatiques, n° 2 mondial, a 
annoncé 2700 suppressions d’emploi cet été. Devant la pauvreté 
du Plan de Sauvegarde de l’Emploi (PSE) présenté début 
novembre, face à l’attitude méprisante de la direction, les salariés 
s'organisent. Débrayages, grèves, délégations et manifestations 
au siège EDS France à Nanterre : tout est au programme. 
 
Bref rappel du contexte. 
La multinationale américaine a engagé, en juin 2003, un plan de 
restructuration mondial touchant plus de 2 700 emplois soit 2% des 
effectifs. En France, ce sont 407 emplois qui sont visés, soit 10%. Le 
site aixois est particulièrement affecté avec la fermeture complète d’un 
département comprenant 36 personnes. 
 
Un Plan de Sauvegarde de l’Emploi particulièrement contesté. 
La direction d’EDS a communiqué un PSE fin septembre mais a dû le 
représenter début novembre pour « manque d’informations cruciales ». 
Le cabinet ayant rédigé ce PSE a été depuis remercié et remplacé. 
Plus grave encore sont les conditions mêmes de déroulement ainsi que 
les indemnités proposées : 

�� Déroulement : le processus standard s’étend, pour les PSEs 
comparables (Alcatel, Gemplus etc…), au minimum sur une 
période de 3 mois après la dernière réunion avec le CCE. La 
direction d’EDS met la pression sur les représentants des salariés 
pour notifier tous les licenciements dès le lendemain de cette 
réunion ! Et tout cela, bien sûr, sur les directives des 
américains. 

�� Indemnités : elles sont scandaleusement « au ras des 
pâquerettes » dans la conjoncture économique actuelle  

 
Face à : 

�� l’attitude intransigeante de la direction,  
�� la préparation d’un second plan de  2500 suppressions d’emploi 

supplémentaires déjà avalisé par les Américains pour 2004. 
 
Les salariés du site d'Aix en Provence seront en grève le mardi 2 
décembre 2003 pour appuyer, d'une part, leur délégation reçue le 
même jour par le PDG d'EDS France et d'autre part, leurs représentants 
rassemblés en CCE au siège social. 
 
De beaux combats se profilent à l'horizon à moins que la direction d'EDS 
renonce à la fermeture des sites et mette vraiment les moyens financiers 
comme cela s'est passé pour EDS-Espagne et EDS-Portugal où les 
salariés ont obtenu entre 1,5 et 2 mois de salaire par année d'ancienneté 
(au lieu de 0,6 en France). 

 


